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En el marc del procés per a I'elaboracié del Pla Estrategic de Cerdanyola, per iniciar i
contextualitzar-lo, van realitzar-se3 sessions informatives els dies 21, 23 i 25 de

setembre. La sessid s’ha repetit en dies i horaris diferents, per possibilitar I'assistencia

del maxim nombre de persones interessades amb el seglient programa i objectius:

08@ v Benvinguda i explicacio general de la importancia del Pla Estratégic de
(") Cerdanyola del Valles: punt de partida i fase actual.

v Presentacid de la diagnosi per tal de posar en context a les persones
assistents de la situacié de Cerdanyola del Valles, pero especialment, per
provocar la reflexio, suggerir linies de reflexio, etc.

v' Explicacié del procés de treball telematic posterior .

Recollida de preguntes i dubtes dels participants realitzades al xat, i

tancament de la sessio.

Posteriorment, es van planificar 5 grups de treball, un per cada eix tematic, amb una
composicié d’entre 8 - 20 persones, i una durada d’unes 2 hores. Els workshops
tematics han estat reunions telematiques que han ofert un espai per a la reflexié i el

debat de les persones interessades, i els agents socials implicats en una determinada
tematica. L'objectiu, debatre sobre la Cerdanyola que volem per 2030 en les seglients

sessions:
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BEEEE

Aquest informe recull els resultats del tercer dels debats, realitzat el passat dia 01

d'octubre que es va centrar en I'ambit de I'economia i el coneixement a Cerdanyola.

Resultats del debat: com volem que sigui la Cerdanyola de 2030?

Es presenten els resultats en forma d’objectius estrategics, d’accions o be d’altres idees
no desenvolupades en el debat obtingudes en els 2 subgrups en els quals es van

distribuir els i les participants al workshop.

Formular objectius és organitzar I'accié. Es donar direccié als esforcos. Es tracta d'un
procés logic que busca traduir en paraules precises I'esséncia del projecte. Un objectiu
és alld que vols aconseguir, no s’ha de confondre I'objectiu amb les tasques o accions

necessaries per aconseguir I'objectiu.

En aquest cas s’ha intentat fer aquesta distincié intentant respectar les aportacions dels

i les participants.
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ﬂ Objectius estratégics

Com volem que sigui la Cerdanyola de 2030 en I'ambit de la Cohesié social

Salut:
e Defensar i acompanyar, per part de I'Ajuntament, les demandes ciutadanes en
I'ambit sanitari, tant hospitalari com de primaria.
Joves:
e Esdevenir una ciutat atractiva pel jovent universitari en I'ambit social, cultural i
d'oci.
e Ampliar I'oferta d'oci pel jovent.
Gent Gran:
e Garantir una atencié digna de la gent gran, amb formes i serveis innovadors,

connectant necessitats de diferents col-lectius i optimitzant recursos.

Persones amb Capacitats Diverses:

e Promoure vida plena persones amb discapacitat, fer valdre la seva participacié
en la vida quotidiana dels cerdanyolencs i cerdanyolenques. Cap acte, servei,
politica o accid sense tenir en compte les capacitats diferents perqué tothom
estigui inclos.

lgualtat de genere

e Tots els infants estan educats en la igualtat de génere i I'equitat.

e Laciutat sencera comunica, recolza i consciencia sobre el respecte i la igualtat.
Habitatge:

e Fugir de la idea de ciutat dormitori.

e Comptar amb una politica d'habitatge que en faciliti I'accés i doni suport als
col-lectius més vulnerables en aquest ambit.

e Implicar tots els agents socials per garantir l'accés a un habitatge digne i
assequible.

e ['habitatge deixa de ser un tema de conflictiu: suport, mediacio, alternatives,
informacio.

Suport Social:
e Connectar les xarxes d'investigacié que es troben a Cerdanyola per resoldre els

seus reptes.
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Readaptar el sistema productiu i de treball a les noves necessitats i demandes.
Afavorir la creacié d'oportunitats laborals, per generar riquesa i rejovenir la
piramide d’edats.

Les necessitats minimes de totes les persones hauran d'estar cobertes: menjar,
dormir, feina... Politiques d'acompanyament ("ningl penjat", "que ningu quedi

enrere").

EE:> Accions

Com volem que sigui la Cerdanyola de 2030 en I'ambit de la Cohesid social

Joves:

e Plantejar mecanismes per garantir que els joves s’impliquin en la ciutat.

e Impulsar diferents estrategies per tal que la poblacié relacionada amb la UAB i
les institucions educatives de Cerdanyola, se senti atreta per viure i conviure al
municipi: organitzacié d'esdeveniments culturals, major implicacio en la ciutat...

Gent Gran

Crear una xarxa d'atencié a les persones grans innovadora, contemplant
solucions per tota mena de necessitats (emocionals, ludiques, preventives,
sanitaries, residencials...) i de moments vitals (també en la fase intermedia de
vellesa).

Dissenyar politiques per a la gent gran també per la fase intermedia de vellesa:
apartaments en habitatges tutelats, participacié ciutadana, activitats,
acompanyament en els afers quotidians, atencié domiciliaria...

Construir un conjunt residencial on la poblacid gran pugui tenir una
independeéncia controlada, on se’ls hi doni suport perd se’ls hi pugui garantir
també la seva autonomia. En aquest sentit, a Cerdanyola del Vallés hi havia el

projecte Senior 50/70.

Persones amb Capacitats Diverses:

Discapacitat i mobilitat: fer una ciutat accessible.

lgualtat de genere:
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violéncia de genere), suport al treball de les associacions, acompanyament a les
dones en situacio de vulnerabilitat economica per sortir de la situacio, suport
per accedir a un habitatge.

e Erradicar la violencia de génere passa per I'educacié en edats primerenques, no
nomeés a les escoles sind en accions culturals i esdeveniments.

Habitatge:

e Ajudar a la poblacid jove que ho necessita a accedir a I'habitatge fins que
assoleixin la maduresa professional.

e Obtenir un parc d'habitatge public de lloguer, i de lloguer social lligat als
col-lectius més vulnerables.

e Garantir que un percentatge suficient d'habitatge de les noves promocions es
dedica a habitatge de lloguer social.

Suport Social:

e Incentivar noves maneres de treballar, projectes innovadors, nous tipus
d'empreses, |'adaptacié de les empreses i un funcionament en xarxa entre elles.

e Provocar que persones amb idees innovadores puguin treballar amb suport i de
forma cooperativa.

e Ser imaginatius i innovar en el disseny i execucid de les politiques de serveis
socials per poder arribar a tothom en un context de recursos economics limitats.

e Acompanyar i provocar sinergies entre persones amb projectes innovadors i

sostenibles per fer créixer idees de negoci que es quedin al municipi.
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Altres temes, idees no desenvolupades en el debat

e Més racionalitzacié dels temes relacionats amb la violéncia de génere.

e Aportar idees creatives per a les persones en risc d'exclusio.

e Necessitat imperiosa de coneixer les dades reals en els diferents ambits.

e Marginalitat / atur de llarga durada /pobresa.

e Fer campanyes que siguin realistes i no partidistes politicament del tema de la
immigracié i implicar als politics en la gestié perd no en la valoracio.

e Places publiques de residencies pels nostres grans, aixi com centres de dia.

e Discapacitat i mobilitat: fer una ciutat accessible.

e Espais publics d'interaccid social. Centres civics i similars.

e Les persones grans no volem ser tutelades, volem participar en la presa de
decisions, qualsevol actuacid sense comptar amb el col-lectiu s'hauria de
prendre com a boicot a la realitzacié personal.

e Els centres civics necessiten urgentment una gestié més real i acurada.

e Fer una ciutat atractiva per a les families.

Llistat de participants

ENTITAT NOM
Plataforma Cultural Dones Merce Adan
Cambra de la Propietat Urbana de Sabadell i Comarca Miquel A Vicente

Plataforma pels serveis publics CDV / Plataforma en

) g ) J B in Mari
Defensa de la Sanitat Pdblica Cerdanyola - Ripollet oana Barquin hMarin

Creu Roja Cesar Martinez Redondo
Ofici i fli .
icina De Benestar Soual\l Familia Cerdanyola Del Alba Tardés
Valles
Ciutadania Josep Maria Barroso
Plataforma Cultural Dones Merce Adan
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